
IPS-konsulent til Ungeløftet - Vejen Kommune

Vil du være med til at gøre en reel forskel for unge? Og har du erfaring med den
virksomhedsvendte indsats og fremskaffelse af lønnede timer? Så er det måske dig, vi søger. 
Jobcenteret og BUC søger en IPS-konsulent, som brænder for at arbejde med unge på kanten af
arbejdsmarkedet. Vejen kommune er blevet en del af Ungeløftet - et enestående, flerårigt projekt
målrettet unge mellem 15 og 29 år, som står uden for job og uddannelse. Projektet bygger på IPS-
metoden, hvor fokus er en opsøgende indsats, der skal føre til konkrete lønnede timer eller
uddannelse og varig progression for den unge. 
Du bliver uddannet IPS-konsulent, hvis du ikke allerede har uddannelsen, og du vil indgå i et team,
hvor vi vægter metodisk udvikling og sparring. 
Læs mere om Ungeløftet og IPS-metoden, samt lyt til en IPS-deltagers oplevelser. 
Dine opgaver vil bl.a. være at

Praktisere IPS-metoden - støtte og vejlede sårbare unge i psykisk mistrivsel med at opnå og

fastholde beskæftigelse eller uddannelse

●

Samarbejde tæt med virksomheder, uddannelsesinstitutioner, eksterne/interne faggrupper,

civilsamfund og psykiatrien/socialpsykiatrien

●

Arbejde recovery-orienteret med udgangspunkt i den unges egne mål og drømme●

Yde målrettet, individuelt tilpasset støtte til unge i målgruppen - fokus på job og uddannelse●

Udarbejde afrapportering, statusnotater og beskrivelser af arbejdsevnen med tydelig faglig

begrundelse 

●

Vi forstiller os, at du 

Har erfaring med beskæftigelsesindsatser, socialfagligt arbejde og kendskab til målgruppen -

unge 15 til 29 årige

●

har kendskab til unge med forskellige kognitive, psykiatriske og socioemotionelle udfordringer●

Har konkret erfaring med den virksomhedsvendte indsats og fremskaffelse af lønnede timer●

Kan se dig selv arbejde med de otte IPS principper ●

Trives i en kombination af selvstændigt opsøgende arbejde og tæt samarbejde med kollegaer

og samarbejdspartnere

●

Har gode kommunikative evner i både skrift og tale, samt flair for udarbejdelse af

afrapportering og arbejdsevnevurderinger

●

Vi tilbyder

En arbejdsplads med højt til loftet og plads til faglig nysgerrighed, ideer og initiativ●

Et stærkt fagligt miljø med sparring og udvikling●

Fleksible rammer, hvor du kan tilrettelægge din egen arbejdsdag●

Løn og ansættelsesvilkår
Stillingen er tidsbegrænset ansættelse frem til udgangen af 2028 på 37 timer ugentligt. Der kan i
mindre omfang forekomme arbejde uden for normal arbejdstid. Løn og ansættelsesvilkår fastsættes
i henhold til gældende overenskomst. 
Yderligere oplysninger
Hvis du vil vide mere om os, kan du finde os på buc.dk. Hvis du vil vide mere om stillingen, er du
velkommen til at kontakte IPS- og Ungeløft Koordinator Annette Jørgensen, 29 43 93 26 eller
Teamleder Kasper Eidorff, 23 81 80 45.
Ansøgningsfrist
Sidste frist for ansøgning er søndag den 15. februar 2026. Vi afholder første samtalerunde torsdag
den 19. februar 2026 (formiddag) og anden samtalerunde onsdag den 25. februar 2026
(formiddag). 
Startdato
1. april eller hurtigst muligt. 

Frist:
15-02-2026

Kontaktperson:
Annette Jørgensen

Kontaktperson:
Kasper Hagenau Eidorff

Tiltrædelse:
1. april eller hurtigst muligt

Jobområde:
Jobcenter

Arbejdstid:
Fuldtid

Ansættelsesvilkår:
Tidsbegrænset

https://ungeloeftet.dk/
https://star.dk/indsatser/ips/ips-metoden
https://star.dk/IPS
https://star.dk/media/arepdecc/kort-om-de-otte-principper-i-ips.pdf
https://buc.inst.vejen.dk/
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