Teknisk servicemedarbejder med ansvar for

kommunale bygninger

Vil du have en alsidig hverdag med stor frihed, ansvar og mange forskellige opgaver?
Trives du med at skabe gode rammer for bade kolleger, borgere og politikere? Sa er det

maske dig, vi leder efter.

Da en af vores medarbejdere har faet nye udfordringer, s@ger vi en teknisk
servicemedarbejder til vores team. Samtidig er antallet af bygninger, vi servicerer, vokset,

hvilket gar, at vi nu har brug for endnu en dygtig kollega.

Du bliver en del af et steerkt team pa fire tekniske servicemedarbejdere, der sammen
varetager tekniske service- og pedelopgaver pa kommunens administrative bygninger i

Vejen, Rgdding, Narbglling og Brarup.

Du bliver ansat i Teknik & Miljg, hvor vi er cirka 90 medarbejdere. Her bliver du en del af
omradet Ejendomme & Byggeri, som bestar af 16 medarbejdere. Vi arbejder blandt andet
med vedligeholdelse af kommunens bygninger, nybyggeri, energioptimering,
kontraktstyring for rengaring samt temrer- og handvaerksopgaver. Derudover har vi
ansvaret for den daglige tekniske drift og service af en raeekke kommunale bygninger.

Dine arbejdsopgaver

Som teknisk servicemedarbejder far du ansvaret for en rackke faste bygninger. Samtidig
hjeelper vi hinanden pa tveers i teamet, sa vi sikrer en god opgavelgsning ved ferie,

sygdom og andre fravaerssituationer.
Feelles opgaver i teamet

*Hejsning af flag pa officielle flagdage (kan forekomme uden for normal arbejdstid)

*Deltagelse i turnusordning for postrute

*Handtering af post og pakker pa Radhuset

*Opstilling og klarggring til politiske mgder og arrangementer
*VVagt ved byradsmeader (uden for normal arbejdstid)
*Administration af adgangskort

*Deltagelse i afvikling af valg

*Deltagelse i vagtordning ved eksempelvis ABA-alarmer
*Lgbende teknisk service og mindre vedligeholdelsesopgaver
Opgaver i de enkelte bygninger

Tilsyn med renggring og vinduespolering

*Bestilling af varer, herunder kontor- og forbrugsartikler
*Modtagelse og kontering af fakturaer

*Dokumentation og kontrol af brandteknisk materiale
*Brandinstruktion og brandundervisning pa udvalgte lokationer
*Daglige drifts- og pedelopgaver

*Kontakt til bygningskonsulenter, handveaerkere og serviceleverandarer
*Omrokering af inventar og indretning

*Tilsyn med og betjening af tekniske installationer
*Makulering og handtering af fortroligt materiale

*Opfglgning pa fejlmeldinger og brugerhenvendelser

*Mindre reparationer og praktiske vedligeholdelsesopgaver

Vi forventer, at du

*Har en handvaerksmaessig uddannelse eller tilsvarende praktisk erfaring

*Har teknisk flair og interesse for bygningsdrift
*Har erfaring med tilsyn, vedligeholdelse og mindre reparationer

Frist:
21-08-2026

Kontaktperson:
Lars N. Henningsen

Tiltreedelse:
Snarest muligt eller efter aftale

Jobomrade:
Teknik & Miljg

Arbejdstid:
Fuldtid

Ansaettelsesvilkar:
Fastansaettelse



*Har forstaelse for administrative opgaver som bestilling, registrering og
fakturahandtering

*Kan prioritere dine opgaver og arbejde selvstaendigt

*Er omstillingsparat og trives i en hverdag, hvor opgaver og prioriteringer kan eendre sig
med kort varsel

*Kan handtere en varieret arbejdsdag, hvor planlagte opgaver Igbende kan blive aflgst af
akutte driftsopgaver

*Arbejder struktureret, er en god samarbejdspartner og bidrager positivt til teamet

*Har gode IT-kompetencer

*Har karekort kategori B

Vi leegger veaegt pa, at du

+Er stabil, fleksibel, omstillingsparat og ansvarsbevidst

*Har en serviceminded tilgang og trives med kontakt til mange forskellige mennesker
*Arbejder systematisk og lgsningsorienteret

*Er imgdekommende og god til at skabe relationer

*Kan bevare roen og overblikket, ogsa nar der er mange opgaver

Vi tilbyder

*En spaendende og afvekslende hverdag

+Stor grad af frihed og ansvar i opgavelgsningen

*Et steerkt feellesskab med hjaelpsomme og engagerede kolleger
+Et uformelt arbejdsmiljg med humor og godt samarbejde
*Mulighed for faglig og personlig udvikling

*En vigtig rolle i driften af kommunens bygninger

Lan- og ansaettelsesvilkar
Lan og ansattelse sker efter geeldende overenskomst og principperne i Ny Lan.
Stillingen er pa 37 timer ugentligt.

Tiltraedelse

Stillingen gnskes besat snarest muligt.

Praktiske oplysninger

Arbejdsomradet omfatter kommunale bygninger i Vejen, Rgdding, Nerbelling og Brarup.
Teamets primaere base er pa Radhuset i Vejen.

@nsker du at vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte:

*Teknisk servicemedarbejder Lars Henningsen, tIf. 23 49 80 11

*Teknisk servicemedarbejder Flemming Dinesen Kring, tIf. 40 45 59 73

Ansggning

Ansggningsfristen er fredag den 21. august 2026 kl. 12:00

Ansaettelsessamtaler forventes afholdt torsdag den 27. august og fredag den 28. august
2026. Der kan blive afholdt 2. samtalerunde mandag den 31. august 2026.
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