
Brænder du for at formidle faglig viden og skabe et
stærkt læringsmiljø for vores SOSU-elever?

Så har vi en spændende stilling til dig som oplæringsvejleder ved Plejecenter Dixensminde og
Hjemmeplejen Jels.
Vi søger en Social- og sundhedsassistent til en fast stilling på 37 timer ugentligt, hvor du vil indgå i
en meningsfuld kombination af praktisk pleje og vejledning af elever. Stillingen
indebærer weekendvagt hver 4. weekend.
Dine arbejdsopgaver:

Ca. 2/3 af tiden vil du arbejde som oplæringsvejleder for vores SOSU-elever – med fokus på

at støtte, guide og skabe et trygt og udviklende læringsmiljø.

●

Den resterende 1/3 af tiden deltager du i den daglige pleje på lige fod med dine kollegaer.●

Om os:
Plejecenter Dixensminde har 26 boliger og 2 midlertidige pladser og arbejder tæt sammen med
Hjemmeplejen Jels, som dækker Jels by og nærliggende områder. Du bliver en vigtig del af et
engageret team, som vægter samarbejde, faglig udvikling og trivsel højt.
Som oplæringsvejleder får du desuden et tæt samarbejde med uddannelseskoordinatorerne i
Vejen Kommune, og du bliver en del af kommunens oplæringsnetværk – både i Område Syd og på
tværs af hele kommunen. Netværket giver dig mulighed for faglig sparring, vidensdeling og
udvikling af vejlederfunktionen.
Vi søger en kollega der:

Er uddannet Social- og sundhedsassistent●

Har vejlederuddannelse eller ønsker at tage den●

Har lyst og evner til at formidle viden og skabe et reflekterende og trygt læringsmiljø●

Har en anerkendende tilgang og formår at møde eleverne, hvor de er – både fagligt og

personligt

●

Er struktureret, ansvarlig og god til at planlægge og prioritere egne opgaver●

Kan inspirere og motivere eleverne til at udvikle sig og nå deres mål●

Har erfaring med og gode færdigheder i Nexus●

Har gode skriftlige og IT-kompetencer●

Har du spørgsmål?
Du er meget velkommen til at kontakte:

Centerleder Anita Hougaard Snor, tlf. 30 17 10 35●

Oplæringsvejleder Majbritt Rygaard Nielsen, tlf. 30 17 08 22●

Praktisk information:

Ansøgningsfrist: 19. maj 2025●

Samtaler afholdes løbende, så send din ansøgning hurtigst muligt●

Vi glæder os til at høre fra dig og håber, du har lyst til at være med til at styrke fremtidens social- og
sundhedsuddannelser sammen med os!
 
 

Frist:
19-05-2025

Kontaktperson:
Anita Hougaard

Tiltrædelse:
1. Juli eller snarest muligt

Jobområde:
Ældreområdet

Arbejdstid:
Fuldtid

Ansættelsesvilkår:
Fastansættelse
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