Frist:

Vikar til barn- og ungehjem i Vejen Kommune 28-06-2026
Kontaktperson:
Hajgaardhus s@ger engageret vikar pa fast timeantal, uden fast plan snarest. Christian Tranberg

Hgjgaardhus er et nyt barn- og ungehjem, som abnede efteraret 2025. Vi er derfor i en spaendende
opstartsperiode, hvor vi sammen er ved at skabe kulturen, hverdagsstrukturen og de paedagogiske Tiltraedelse:

rammer. 15.07.2026

Vi arbejder ud fra en relationspaedagogisk tilgang, hvor kontakt og relationer er i centrum. Vores

tilgang er fleksibel og tilpasses den enkelte beboer — blandt andet gennem anerkendelse, Jobomrade:
mentalisering, spejling, narrativ og neuroaffektiv paedagogik. Bgrn & Familie

Vi sgger en vikar med opstart den 15. juli 2026, eller snarest derefter.

Malgruppe Arbejdstid:

Born og unge i alderen 6-14 ar, med mulighed for statte til det fyldte 22. ar. Fuldtid
Malgruppen er barn og unge, der har oplevet omsorgssvigt, overgreb eller kriser, og som har brug

for trygge rammer, forudsigelig struktur samt statte til udvikling af sociale og personlige Ansaettelsesvilkar:
kompetencer. Fastansaettelse

Veaerdier og malsaetninger
Vi arbejder ud fra nggleordene opmeerksomhed, omsorg, respekt og tydeligt voksenansvar. Vores
peaedagogiske fundament bygger pa metoder som:

- Anerkendelse
- Mentalisering
 Spejling

« Narrativ tilgang

« Neuroaffektiv paedagogik
Vi tilbyder:

+ Muligheden for at vaere med i den tidlige opbygning af et nyt tilbud og szette preeg pa kulturen
og den paedagogiske praksis.

« En arbejdsplads i naturskenne omgivelser med fokus pé trivsel og udvikling.

- Et fagligt steerkt miljg med sparring, supervision og Iebende kompetenceudvikling.

- Et meningsfuldt job, hvor du ggr en forskel i b@grns og unges liv.

- En afvekslende hverdag i et hus i udvikling.

+ Mulighed for at vaere med til at forme og udvikle et nyt tilbud for bgrn og unge.
Vi sgger en vikar, der:

- Har erfaring med én eller flere af de naevnte paedagogiske metoder.
- Braender for at skabe trygge, stabile relationer og stgtte bgrn og unge i deres udvikling.
- Er fleksibel, engageret, samarbejdsvillig og kreativ.

+ Har kgrekort og er indstillet pa degnarbejde efter overenskomst.
Vi ser frem til at hare fra dig!
Om os
Hojgaardhus er en del af Unge og Familieomradet i Vejen Kommune. Vi er en organisation i
udvikling, hvor fokus er en baeredygtig organisation med ligeveerdigt fokus pa kerneopgaven og pa
medarbejdernes trivsel.
Vi vil gerne veere kendt for vores anerkendende perspektiv og for at vores indsats gar en positiv
forskel for udsatte bgrn og unge og deres familier. Vi gnsker, at vores arbejde udfgres med tanke
pa arbejdsfeellesskaber, hvor vi alle bidrager positivt.
En stilling hos os betyder ogsa, at du abonnerer ind pa vores mission, vision, kerneopgaver og
strategiske pejlemaerker.
Vi indhenter referencer, og vi opfordrer dig til at indszette dem i dit CV. Straffeattester/bgrneattester
indhentes ved anseettelse.
Grundet karsel med bgrn og unge forventes det, at du har kegrekort.
Lon og ansaettelsesvilkar: En fast vikarstilling pa op til 37 timer/ugen. SL-overenskomst for
degnomrade. Lan efter gaeldende overenskomst, samt principperne for Ny Lgn.
Yderligere oplysninger
Har du spargsmal til stillingen, kan du kontakte leder Christian Tranberg pa 20253214. Han treeffes
bedst mellem kl. 8:00-9:00
Vi skal have din ansggning og CV med referencer og dokumentation for uddannelse senest den 28.
juni.Straffeattester/bgrneattester indhentes ved ansaettelse.
Samtaler afholdes Igbende.
Send ansggningen ved at bruge knappen "Ansgg”. Vigtigt: S@g venligst via Vejen Kommunes
hjemmeside. Husk at vedhaefte din ansggning og CV samt andre relevante bilag.
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