Frist:

Hajmarkskolen Specialcenter sg@ger en faglig dygtig og 2s-0s-2025
erfaren fuldtids paedagog til et barselsvikariat Kontakiperson:

Tina Storgaard

Vi s@ger fra 1. oktober 2025 en fagligt velfunderet paedagog med steerke kompetencer, viden og ~ Tiltreedelse:
erfaring indenfor det specialpaedagogiske felt. Du skal veere klar til at bidrage aktivt i den fortsatte 1. oktober 2025
udvikling af hgj kvalitet i vores skoletilbud pa Specialcenteret.

Pa Hajmarkskolen Specialcenter har vi en elevgruppe med komplekse problemstillinger. Vi har Jobomréade:
specialklasseraekker for elever med autisme, ADHD-diagnoser, socio-emotionelle vanskeligheder, Bgrn & Familie
samt en specialklasse for elever med skolevaegring. Vi har ogséa bgrn, som i frustration til tider kan

udvise udadrettet adfzerd. Arbejdstid:

Om stillingen: Fuldtid

Du vil komme til at arbejde i et team af dedikerede kollegaer pa Hgjmarkskolen Specialcenter, hvor

vi dagligt arbejder med at skabe trygge rammer og strukturerede indsatser, der tilgodeser barnenes Anseettelsesvilkar:
individuelle behov, sociale udvikling og faglige lzering. Tidsbegraenset
At tilretteleegge de rette indsatser, som bade er individuelt baseret, og som samtidig harmonerer

med et faellesskab, er et omdrejningspunkt i en uforudsigelig hverdag. Det stiller store krav til

personalets personlige og faglige kompetencer og samarbejdsevner.

At tilretteleegge de rette indsatser, som bade er individuelt baseret, og som samtidig harmonerer

med et faellesskab, er et omdrejningspunkt i en uforudsigelig hverdag. Det stiller store krav til

personalets personlige og faglige kompetencer og samarbejdsevner.

Som paedagog hos os arbejder du i klasseteam i skoletiden, og du har ugentlige timer i vores SFO.

Vi sgger dig, som

« Er uddannet paedagog

- Har et etisk kompas, som leder dig til velovervejede, rettidige og kompetente beslutninger i en
uforudsigelig hverdag

« Har hgj faglighed og et erfaringsgrundlag som ggr, at du kan bidrage i at facilitere udvikling af
en kvalificeret praksis i et meget nuanceret arbejdsfelt. Dette hovedsageligt igennem egen
praksis, men ogsa gennem vidensdeling og sparring med kollegaer og ledelse.

« Arbejder struktureret og med tydelige mal og retning

« Har gleede ved arbejdet med bgrn med saerlige behov, og bern i udsatte positioner, og er
engageret i at ggre en forskel for disse bgrn

« Gennem steerkt paedagogisk lederskab og anerkendende relationsarbejde kan vaere en god
rollemodel for vores elever

« Kan varetage rollen som klassepaedagog, med ansvar for at skabe gode forudsaetninger for
en sammenhaengende skoledag for bagrnene, samt for et taet og tillidsfuldt
foraeldresamarbejde

« Er steerk til skriftligt arbejde

- Er fagligt, personligt nysgerrig og er motiveret for til stadighed, at udvikle dine paedagogiske
tilgange og kompetencer

- Kan deltage kvalificeret og loyalt i diverse samarbejds- og sparringsmeder med andre

faggrupper omkring elevernes status og udvikling.

.

Er loyal og autentisk i din tilgang til bade elever og kollegaer og ledelse

« Har godt humar og humor

- Er mgdestabil og samarbejdsorienteret

« Har gode samarbejdsevner

« Er ansvarsbevidst, team-orienteret, fleksibel og engageret, og vil bidrage aktivt med positivt
engagement i vores arbejdsfeellesskab

- Ser veerdien i tveerfagligt samarbejde med PPU, psykiatri, SSP, uddannelsesvejleder og

andre omkring elevernes individuelle faglige kompetencer, trivsel, mal og videre vej i

uddannelsessystemet
Specialcenter Hgjmarkskolen er:

+ En udviklingsorienteret arbejdsplads, hvor alle hver dag arbejder pa at skabe de bedst mulige

vilkar for elevernes trivsel, sociale udvikling, personlige udvikling, og leering



- En dynamisk arbejdsplads med engagerede og dygtige medarbejdere med forskellig faglig
baggrund

« En arbejdsplads, hvor man kollegialt er opmaerksomme pa hinanden og er der for hinanden

- En flok gode kollegaer, som er optaget af at vaere medskabere af et godt skolemiljg for barn
og voksne.

« Voksne med godt humar og humor

- Et sted hvor personalets trivsel vaegtes hgijt
P& Specialcenteret er vi i proces med at styrke vores faglige og specialpsedagogiske profil.
Vi har fokus pa det gode arbejdsfeellesskab i personalegruppen. Vi forpligter os pa at samarbejde
om et steerkt, positivt, involverende og engagerende feellesskab. Det staerke faellesskab, som skal
ligge til grund for en kvalificeret og engageret indsats for eleverne, deres trivsel, udvikling og
leering.
Vi haber, du har lyst til at ansege og glaeder os til at hare fra dig!
For yderligere information kan du kontakte afdelingsleder Tina Storgaard pa mail: tinst@vejen.dk
Hajmarkskolen er en fuldt udbygget folkeskole i Holsted i Vejen Kommune, som bestar af almen
skole og et specialcenter. Der er tilknyttet SFO til specialcenteret.
P4 specialcenteret er der visiteret ca. 100 begrn fra hele kommunen. Personalet er fortrinsvis laerer-
og peedagoguddannet.
Se ogsa vores hjemmeside: www.hoejmarkskolen.aula.dk.
Nyansatte skal i falge Vejen Kommunes retningslinjer fremlaegge privat straffeattest samt give
samtykke til indhentning af "bgrneattest”.
Len- og ansaettelsesvilkar iht. geeldende overenskomst.
For stillingen geelder falgende:

- Ansggningsfrist: mandag den 24. august 2025

- Samtaler afholdes Igbende


http://www.hoejmarkskolen.aula.dk
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