Frist:

Bernehaveklasseleder til specialundervisning seges til ., "’ ...

dsterbyCentret — Genopslag

Kontaktperson:

Banker dit hjerte for at skabe god undervisning for barn med saerlige behov, sa er det dig Katrine Klingenberg Kousgaard

Vi sgger.
Tiltreedelse:

1. 2027
Vi sgger en barnehaveklasseleder pa fuldtid til IsterbyCentret pr. 1. januar 2027 - eller Januar

snarest muligt.
Om QsterbyCentret
OsterbyCentret er et specialpaedagogisk tilbud for elever med generelle og vidtgaende
indleeringsvanskeligheder. Afdelingen rummer elever med betydelige kognitive og fysiske
funktionsnedsaettelser, sproglige vanskeligheder samt behov for seerligt tilrettelagt
undervisning og stette. Feelles for eleverne er behovet for en specialiseret, struktureret
og relationel indsats, der understgtter deres faglige, sociale og personlige udvikling. .

, , . . , Ansaettelsesvilkar:
Vi arbejder med afsaet i folkeskoleloven og har fokus pa at skabe deltagelsesmuligheder,

- , . . . Fastanseaettelse

udvikling og leering for alle elever. Vores mal er at styrke elevernes kompetencer, sa de i
videst muligt omfang kan mestre eget liv og indga i meningsfulde faellesskaber.
@sterbyCentret bestar af 105 elever og 55 medarbejdere.
Abningstiden er fra kl. 6.30 til 16.30 og omfatter bade skole- og SFO-tilbud. Skoledagen
ligger mellem kl. 8.00 og 14.00. Undervisning og peedagogiske aktiviteter varetages i teet
samarbejde mellem leerere, paedagoger, paedagogiske assistenter og ergoterapeuter.

Jobomrade:
Kultur og Fritid

Arbejdstid:
Fuldtid

Bgrnehaveklasselederens arbejde

Som bgrnehaveklasseleder har du ansvaret for at planlaegge, tilretteleegge og varetage
undervisningen i klassen med blik for elevernes forskellige alderstrin, udviklingsniveauer
og individuelle behov. Du har desuden ansvar for den skriftlige dokumentation, herunder
udarbejdelse af elevplaner og statusudtalelser. Et taet og tillidsfuldt foreeldresamarbejde
er ligeledes en vaesentlig del af opgaven, ligesom du bidrager aktivt til det tveerfaglige
samarbejde omkring elevernes trivsel, laering og udvikling.

Som bgrnehaveklasseleder far du en central rolle i at skabe en tryg, struktureret og
udviklende skoledag for barn med saerlige behov. Vores klasser i indskolingen er
aldersintegrerede og omfatter elever fra 0.-2. klassetrin, hvilket stiller krav til en fleksibel
og differentieret tilgang til undervisning og paedagogik. Der er ca. 8 elever i en klasse.

Du skal arbejde med at understgtte det enkelte barns trivsel, leering, udvikling og sociale
kompetencer med udgangspunkt i barnets forudsaetninger og behov. Du skal
tilrettelaegge og gennemfare paedagogiske lzeringsforlgb, skabe tydelige og genkendelige
rammer og have blik for bade den enkelte elevs udvikling og feellesskabets muligheder.
Du kommer til at indga i et teet tvaerfagligt samarbejde med kolleger, foraeldre og
relevante fagpersoner om at skabe de bedste betingelser for alle barns deltagelse, leering
og udvikling.

Hvem er du?

Vi sgger en bgrnehaveklasseleder, der er uddannet paedagog og gerne med erfaring fra
specialpaedagogisk arbejde og undervisning af bgrn med seerlige behov. Du mader
eleverne med tydelighed og hgj faglighed. Du skal kunne bevare ro og overblik i en
hverdag, hvor elevernes behov varierer, og hvor situationer kan kreeve bade fleksibilitet,
talmodighed og robusthed. Arbejdet forudsaetter, at du kan handle professionelt og
omsorgsfuldt — ogsa nar eleverne er mest udfordrede falelsesmeessigt eller
adfaerdsmaessigt.



En vigtig forudsaetning for arbejdet som bgrnehaveklasseleder er, at du kan tilpasse dine
forventninger og krav til den enkelte elevs udviklingsniveau. Du skal have en legende
tilgang og bevidst anvende leg, relation og feelles aktiviteter som paedagogiske redskaber
i hverdagen, ogsa med elever som aldersmaessigt er starre barn, men udviklingsmaessigt
har behov, interesser og reaktionsmanstre som yngre barn.

Vi forventer, at du engagerer dig i arbejdet med alle elever, herunder elever med behov
for skaermede leeringsmiljger og taet voksenstatte. Det kreever bade psykisk og fysisk
robusthed samt forstaelse for arbejdet med en kompleks malgruppe med omfattende
stottebehov.

Vi sgger en kollega, som:

Har viden om specialpaedagogik og nysgerrighed pa faglig udvikling. Du arbejder
systematisk og relationsorienteret, med afseet i en anerkendende tilgang og mgder
elever, foreeldre og kolleger med troveerdighed, respekt og hgj faglig integritet. Du
bidrager aktivt til at skabe et laeringsmilja, hvor trivsel, faglighed og udvikling gar hand i
hand, og hvor den enkelte elevs potentialer og behov er i centrum.

Du har forstaelse for betydningen af systematisk dokumentation og opfalgning og kan
arbejde selvsteendigt, samtidig med at du er aben for refleksion over og udvikling af egen
praksis. Du anvender konfliktnedtrappende strategier og arbejder ud fra en low arousal-
tilgang, der understgtter elevernes trivsel og deltagelsesmuligheder.

Vi vil gerne made:

En kollega, der udstraler tdlmodighed, ro og samtidig formar at skabe struktur og overblik
i en kompleks hverdag. Du har hjertet pa rette sted og mader barnene med oprigtig
interesse og respekt. Samtidig er du tydelig og naerveerende i din kommunikation og
formar at balancere indfalingsevne med faglighed og ro. Din personlighed kendetegnes
ved en naturlig autoritet, varme og evnen til at skabe trygge rammer for elevernes
udvikling.

Vores grundsyn:

Pa JsterbyCentret tror vi pa, at alle bern kan laere og udvikle sig. Hvert barn er veerdifuldt
og har noget unikt at bidrage med. Vi skaber rammen om et faellesskab, hvor
forskellighed er en styrke, og hvor venskaber far mulighed for at blomstre. Vores elever
inviterer os til at se bag deres adfeerd og vores bgrnesyn er at bern ger det godt hvis de
kan.

Pa DsterbyCentret magder du:

*Unikke og livsglade barn, som hver iszer har noget seerligt at byde pa
«dedikerede kolleger, der tgr sta ved sig selv og hinanden

*en ledelse, der har tillid til din faglighed og demmekraft

et arbejdsmiljg praeget af humor, fleksibilitet og et positivt menneskesyn

Yderligere information:

Vil du vide mere om jobbet, er du velkommen til at kontakte afdelingsleder Katrine
Kousgaard pa tlf. 23 23 76 89. Send gerne en SMS, og du bliver kontaktet hurtigst
muligt.

Link til skolens hjemmeside: https://osterbyskolen.aula.dk/#nolink

Ansggningsfrist er tirsdag d. 24. november 2026 KI. 12.00 og ansaettelsessamtaler
forventes afholdt torsdag d. 26. november 2026.


https://osterbyskolen.aula.dk/#nolink

Tiltreedelse d. 1. januar 2027 eller snarest muligt.

Far du indstilles til ansaettelse i stillingen, vil der blive indhentet referencer.

Len- og ansaettelsesvilkar falger overenskomsten mellem KL og DLF. Safremt du
indkaldes til samtale, vil du blive oplyst om stillingens Ignniveau.

Ved ansaettelse i stillingen vil straffeattest og bgrneattest blive indhentet.
Ansggningen sendes online - husk at vedhaefte din ansagning og CV samt andre
relevante bilag.



	Børnehaveklasseleder til specialundervisning søges til ØsterbyCentret – Genopslag 
	Børnehaveklasseleder til specialundervisning søges til ØsterbyCentret – Genopslag 


