Socialradgiver til Introduktion- og udviklingscenter

Har du et breendende engagement for barn og unge — og vil du gare en maerkbar forskel primaert
for familier med flygtningebaggrund?

Sa er det maske dig, vi leder efter.

Om os

Introduktions- & Udviklingscenter (IUC) er en enhed under Arbejdsmarkedsafdelingen. Vi holder til
pa Skovvej 36 i Vejen og bestar af en tvaerprofessionel medarbejdergruppe: socialradgivere,
paedagoger, paedagogiske assistenter, administrative medarbejdere og en social viceveert.

Vores primaere malgruppe er flygtningefamilier med begrn og unge op til 18 ar samt uledsagede
unge. Vi arbejder med hele integrationsprocessen — fra modtagelse til selvstaendigt liv i Danmark —
og vi saetter borgeren i centrum i alle faser.

Vi arbejder efter Vejen Kommunes vaerdier NASA: Nyteenkning, Anerkendelse, Sammenhzeng og
Ansvar, og vores hverdag er praeget af respekt, ordentlighed, effektivitet, nservaer og udvikling.
Som socialradgiver hos os vil du bl.a.:

- Behandle bagrne- og ungesager efter bestemmelserne i Barnets Lov

- lveerkseette indsatser — primeert efter Barnets Lov §§ 30 og 32

+ Yde radgivning i vores abne radgivning

- Behandle ansggninger om repatriering

+ Indga i tveergdende opgavelgsning og radgivningsopgaver

- Deltage i vagtordning vedr. aeresrelaterede konflikter og negativ social kontrol

- Foretage risikovurderinger og udarbejde handleplaner jf. SEL § 12a
Hvem er du?
Du er uddannet socialradgiver og har erfaring med myndighedsarbejde, saerligt i forhold til bern og
unge. Derudover er du motiveret for at arbejde med opsporing, sagsbehandling og implementering
inden for omradet negativ social kontrol og eeresrelaterede konflikter. Det er en fordel, hvis du er
PATRIARK-certificeret.
Vi laegger veegt pa, at du:
Kan arbejde selvstaendigt og trives med ansvar

- Samtidig trives som en del af et engageret team, hvor inddragelse og anerkendelse er en del
af kulturen

- Kan arbejde systematisk og forebyggende samt taenke langsigtet

+ Formidler skarpt bade skriftligt og mundtligt

« Har erfaring med DUBU - eller flair for hurtigt at laere nye IT-systemer

+ Kan leese, forstd og omsaette lovgivning

- Har kerekort kategori B

Vi tilbyder
- En arbejdsplads i konstant bevaegelse og udvikling
- Dygtige og engagerede kollegaer
« En kultur med plads til grin, fejl og fordybelse
+ Mulighed for bade faglig og personlig udvikling
« Supervision
Praktisk information
Stillingen er en fast stilling pa 30 timer pr. uge med tiltraedelse 1. juli 2026.
Ansggningsfristen er den 27. april 2026 kl. 23.59.
Ansaettelsessamtaler afholdes mandag den 4. maj 2026.
Kontaktpersoner:
Meltem Demir, socialfaglig koordinator — tIf. 23 26 10 68.

Len- og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst.
Send ansggningen online via knappen “Send ansagning”

« Vedhaeft CV og relevante bilag

- Du modtager en kvittering pr. e-mail efter afsendelse

Frist:
27-04-2026

Kontaktperson:
Malene Mahmens

Kontaktperson:
Meltem Demir

Tiltreedelse:
1. juli 2026

Jobomrade:
Jobcenter

Arbejdstid:
Deltid over 21 timer

Ansaettelsesvilkar:
Fastansaettelse
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