
Faglig koordinator til Unge-myndighed i Vejen
Kommune

Brænder du for høj faglig kvalitet, udvikling af myndighedspraksis og for at skabe
sammenhængende indsatser for unge? Så er du måske vores nye faglige koordinator i
Unge-myndighed.

Vi søger en engageret og fagligt stærk koordinator, som vil spille en central rolle i at
understøtte den faglige kvalitet og udvikling på ungeområdet. Du får en vigtig position tæt
på både ledelse og medarbejdere, hvor du skal være med til at sikre en stærk og
sammenhængende myndighedspraksis for unge på tværs af Barnets Lov og
beskæftigelseslovgivningen i et samlet ungeområde. 
Om Unge & Familie 
Unge-myndighed er en del af Unge & Familie i Vejen Kommune. Vi er en
udviklingsorienteret organisation med fokus på faglig kvalitet, tværfagligt samarbejde,
trivsel og stærke relationer.

Vores kerneopgave er at være medskabere i, at unge og deres familier opnår de bedste
betingelser for at mestre eget liv, gennemføre uddannelse og få fodfæste på
arbejdsmarkedet. Vi arbejder ud fra at den unge ses som aktør i eget liv. Vi møder unge
med positive forventninger, værdighed og respekt, og vi tror på, at de bedste løsninger
skabes i samarbejde med den unge, familie og relevante samarbejdspartnere. 
Aktuelt står vi midt i en spændende udvikling, hvor rådgivere med myndighedsansvar
efter Barnets Lov organisatorisk er blevet samlet med beskæftigelseslovgivningen og
øvrige aktører på ungeområdet. Derfor søger vi en faglig koordinator, der kan bidrage til
at skabe en fælles retning og sikre kvalitet i de unges forløb. 

Om stillingen 
Som faglig koordinator bliver du en nøgleperson i arbejdet med at omsætte lovgivning,
reformer og politiske beslutninger til praksis. Du skal understøtte medarbejderne i deres
daglige arbejde og bidrage til, at vi udvikler en stærk, lærende og ensartet
myndighedspraksis. 
Du refererer til områdelederen for Unge-myndighed og indgår i et tæt samarbejde med
ledelsen, rådgiverne og øvrige faglige koordinatorer. 

Stillingen indeholder ikke personaleledelsen, men kræver stærke faglige, koordinerende
og faciliterende kompetencer. Du bliver en del af et nyetableret myndighedsteam med
stort engagement og en fælles ambition om at gøre en mærkbar forskel for unge.
Ordentlighed er en grundlæggende værdi i vores samarbejde - både i mødet med de
unge, vores samarbejdspartnere og hinanden. Vi prioriterer et trygt arbejdsmiljø med
plads til faglig sparring, forskellige perspektiver og humor i hverdagen. Som en del af
Ungeområdet bidrager vi aktivt til en fælles kultur, hvor vi hjælper hinanden på tværs -
altid med de unge for øje. 
Dine primær opgaver vil være at: 
Faglig understøttelse og kvalitetssikring 
yde faglig sparring til rådgivere på tværs af Barnets Lov og beskæftigelseslovgivningen. •
gennemføre systematiske sagsgennemgange og understøtte høj faglig kvalitet. •
kvalitetssikre afgørelser, planer, opfølgninger, partshøringer og øvrige dokumentation. •
sikre, at den unges perspektiv, mål og ressourcer er styrende for indsatsen. •



understøtte håndtering af komplekse og principielle sager. •
bidrager til ensartet registreringspraksis og høj datakvalitet i DUBU og Momentum.•

Koordinering og planlægning
bidrage til fordeling af nye sager og skabe overblik over opgaveporteføljen. •
faciliterer teammøder, faglige fora og læringsaktiviteter. •
understøtte onboarding og faglig introduktion til nye medarbejdere. •
deltage i relevante interne og tværgående mødefora. •
sikre gode og sammenhængende overgange til voksenlivet for vores unge. •

Udvikling og implementering 
omsætte ny lovgivning, reformer og politiske beslutninger til praksis. •
udvikle og revidere arbejdsgange, retningslinjer og skabeloner. •
drive implementering af udviklingstiltag og følge op på effekten. •
understøtte en lærende kultur med fokus på faglig udvikling og kvalitet. •
bidrage til den fortsatte udvikling og en fælles ungefaglig tilgang på tværs af fagområder.•

Vi søger en faglig koordinator, der 
Fagligt 
er uddannet socialrådgiver eller anden relevant socialfaglig uddannelse. •
har solid erfaring fra ungeområdet og gerne erfaring med både sociale- og
beskæftigelsesfaglige indsatser. 

•

har indgående kendskab til Barnets Lov, beskæftigelseslovgivningen og
forvaltningsretlige principper. 

•

har erfaring med kvalitetssikring, implementering og faglig koordinering. •
kan omsætte kompleks lovgivning til tydelig og anvendelig praksis. •
har erfaring med DUBU og Momentum eller tilsvarende fagsystemer. •
har viden om den unges udvikling, uddannelse, beskæftigelse og overgang til
voksenlivet. 

•

Personligt
arbejder struktureret, analytisk og løsningsorienteret. •
er en stærk faglig sparringspartner, der kan skabe refleksion og udvikling. •
kommunikerer tydeligt og respektfuldt både mundtligt og skriftligt. •
har stærke samarbejdskompetencer og evner at skabe følgeskabe. •
er anerkende, nysgerrig og udviklingsorienteret. •
trives i en hverdag med mange samarbejdsflader og skiftende opgaver. •

Vi tilbyder: 
en nyoprettet nøglefunktion med stor mulighed for at præge den faglige udvikling på
ungeområdet. 

•

mulighed for at arbejde tæt på ledelsen og få indflydelse på udviklingen af den samlede
myndighedspraksis. 

•

engagerede og dygtige kolleger med høj faglighed. •
en arbejdsplads, hvor samarbejde, udvikling og trivsel prioriteres højt. •
stor mulighed for at gøre en mærkbar forskel for unge i Vejen Kommune. •
en organisation med fokus på læring, kvalitet og tværfaglige løsninger. •

Løn og ansættelsesvilkår 
Stillingen ønskes besat 1. november 2026 eller hurtigst muligt derefter. 
Der er tale om en fast stilling på 37 timer pr. uge.
Arbejdssted: Basen, Askovvej 7, 6600 Vejen
Løn og ansættelsesforhold forhandles individuelt i henhold til gældende overenskomst
samt principperne for Ny Løn. 
Vi indhenter straffe- og børneattester. 



Ansættelsesforløb
Ansøgningsfristen er den 23. september 2026 og vi afholder samtaler den 1. oktober
2026. 
Ansøg online via knappen ”Ansøg”. Husk at vedhæfte din ansøgning, CV og andre
relevante bilag.
Yderligere oplysninger 
Vil du vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte områdeleder for Unge-
myndighed Joe Nikolaj Møller, tlf: 29 65 98 94. 

 Vi ser frem til at læse din ansøgning! 
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