
Dixensminde søger ungarbejdere mellem 14 og 17 år

Dixensminde består af et plejecenter, hvor der bor 26 ældre beboer. Beboere der alle har brug for
hjælp og støtte i hverdagen. Jobbet som ungarbejder vil indeholde opgaver som:

Sammen med ungarbejder, at lave aktiviteter sammen med beboerne fx gåture, brætspil,

højtlæsning, sang, gymnastik 

●

Sammen med ungarbejder, og beboerne planlægge og gennemfører arrangementer der

skaber glæde og godt humør 

●

Sammen med ungarbejder, øvrige medarbejdere og beboere hjælpe med borddækning,

oprydning og opvask efter måltider. 

●

Vi sørger selvfølgelig for, at du får en god introduktion til stedet og til beboerne. Du vil ikke komme
til at være alene med beboerne medmindre du føler dig tryg i det og kender beboeren.  
Arbejdstiderne vil typisk ligge hverdage mellem 14.30 og 18.00 og er mellem 3 til 7 timer om ugen.
Din arbejdstid aftaler du løbende med din leder, så den passer ind i din hverdag. Der er mulighed
for, at I særligt kan aftale arbejde på lørdage eller i ferieperioder. Du bliver timelønnet efter de
timer, du er på arbejde.  Vi har overenskomst, der dækker unge under 18 år. 
Så har du lyst til at være sammen med beboerne på plejecentret, har et godt humør, er mødestabil
og god til at skabe en hyggelig og afslappet atmosfære så send en ansøgning til:
 Centerleder Anita Hougaard, mail: dixensminde@vejen.dk senest 30. juni 2026
Du kan også kontakte Centerleder Anita Hougaard på mobil: 30 17 10 35 hvis du vil vide mere om
stillingen inden du sender en ansøgning. 

Frist:
30-06-2026

Tiltrædelse:
Når det er muligt

Jobområde:
Ældreområdet

Arbejdstid:
Deltid under 21 timer

Ansættelsesvilkår:
Projekt
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