
Vi søger en SSA til en spændende kombi stilling ved
Brørup Hjemmepleje

Stillingen er på 37 timer med arbejde hver 3 weekend, samt en halv weekend hver 12 uge.
Stillingen ønskes besat hurtigst muligt.
Du vil få primærfunktion som disponator samt sekunder funktion som vagtplanlægger og arbejde i
plejen i weekenderne.
Dine opgaver som disponator vil være:

Udarbejde grundplaner for kørelister og sikre løbende tilpasninger●

Sikre den daglige disponering på kørelisterne●

Sikre kontinuitet og sammenhæng for kollegaer og borger ●

Planlægge opstartsforløb, med tildeling af kontaktpersoner og deltage i opstartsmøder

sammen med kontaktpersonen

●

I samarbejde med teamet sikre at der er sammenhæng mellem opgaver, tidsforbrug hos den

enkelte borger

●

I samarbejde med teamet sikre at døgnrytme, tilstande er opdateret●

Koordinere og deltage i de tværfaglige møder der er i hverdagen, fx daglig triage med

sygeplejen, ugentlige faglige konferencer og ugentlige gruppemøder 

●

Samarbejde med tværfaglige samarbejdspartnere fx visitationen og sygeplejen●

Dine opgaver som vagtplanlægger, vil være:

I samarbejde med den primære vagtplanlægger at sikre der er de rettet kompetencer og antal

medarbejder på arbejde. 

●

Have blik for vagtplanen afspejler behovet i driften ●

Dækning af akut opstået fravær●

Tage over for primærvagtplanlægger ved ferie ol.●

Brørup Hjemmepleje har til huse på Lundtodt Plejecenter, her har vi vores grupperum hvor vi
mødes ved vagtstart og køre ud herfra. 
Vi arbejder i små teams med fast tilknyttede ruter i de enkelte teams, dette for at skabe ro og
kontinuitet for både borger og medarbejder.
Du kan finde yderlige oplysninger om Brørup Hjemmepleje på www.vejen.dk/omraadevest 
Vi trives med et godt kollegaskab i et godt arbejdsmiljø og en nærværende leder, der giver plads til
indflydelse på hverdagen, vi prioriterer et tæt samarbejde mellem disponator og kollegaer i gruppen
og derved størst mulig indflydelse på opgaveløsningen for alle.
Vi går en spændende tid i møde, ikke kun i vejen kommune men også nationalt med den nye ældre
reform, der sætter fokus på frisættelse og tillid i ældreplejen, dette arbejder vi fokuseret med bla.
Med afholdelse af faglige konferencer, hvor vi mødes på tværs af faggrupper og drøfter de
problemstillinger vi møder i hverdagen og finder fælles løsninger til gavn for både borger og
medarbejder.
Den nye ældrereform sætter også fokus på kontinuitet hos den ældre borger, både i forhold til faste
medarbejder og faste tider derfor er der er også et arbejde i gang omkring disponator funktionen,
med fokus på disponatorenes faglighed og funktionsbeskrivelsen vil blive revideret, så du skal også
kunne se dig selv i en funktion der lige nu er i forandring.
I din ansøgning vil vi gerne læse hvordan du bruger din faglighed i samarbejdet med borgerne og
dine kollegaer, hvordan du vil bidrage til det gode arbejdsmiljø samt hvad vi skal tilbyde for du vil
befinde dig godt på arbejdspladsen.
Personlige kvalifikationer: 

Gode kommunikative evner, med en anerkendende tilgang til samarbejde og tværfaglighed●

At du vægter at se det bedste i dine kollegaer også når noget er svært ●

Bevidst om at prioritere i arbejdsopgaverne ●

Kan navigere i og handle på akutopgaver ●

Bevidst om sammenhængen mellem planlægning og ressourceforbrug●

Bevist om din egen faglighed●

Kan arbejde selvstændigt, tage ansvar og holde overblik●

har et godt humør og et positivt livssyn●

Faglige kvalifikationer:

Frist:
21-09-2025

Kontaktperson:
Akita Ansbjerg Kristensen

Tiltrædelse:
Snarest mulig

Jobområde:
Ældreområdet

Arbejdstid:
Fuldtid

Ansættelsesvilkår:
Fastansættelse

http://www.vejen.dk/omraadevest


IT-kendskab på rutineret niveau. ●

Sundhedsfaglig uddannelse som SSA●

Økonomisk forståelse ●

Kan arbejde ud fra Vejen kommunes serviceniveau●

Har viden og erfaring med sundhedsfaglig dokumentation (Vejen Kommune bruger Nexus og
FSIII)

●

Har viden og erfaring med vagtplanlægning (vejen kommune bruger KMD opus)●

Løn- og ansættelsesvilkår i henhold til gældende overenskomst. 
Har dette vagt din interesse og vil du gerne høre mere om stillingen er du velkommen til at kontakte
Ggruppeleder Akita Ansbjerg Kristensen på telefon 3017 1222. 
Ansøgningsfrist d. 21/9-25. Så send allerede din ansøgning nu!
Ansættelsessamtalerne afholdes d. 24/9-25.
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